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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

VILLE DE CHANCELADE

L’an deux mille vingt-trois, le seize février, a dix-huit heures trente, les membres du Conseil Municipal de
Chancelade se sont réunis dans la salle ordinaire des séances, sur la convocation qui leur a été adressée le
dix février deux mille vingt-trois par Monsieur le Maire, conformément aux dispositions des articles L.2121-
10 et 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales.

PRESENTS : M. SERRE, Mme RENAUD, M. LAGOUTTE, M. RIVOT, M. COUDASSOT-BERDUCOU, M. KUYE, Mme
FAURE, Mme MOULHARAT, M. ANDRE J. Mme LAUQUERE, M. ANDRE E., Mme TOULLIER, M. LAPEYRONNIE,
M. THOUVENIN de VILLARET, M. RENOU, Mme CASADO-BARBA, M. PUGNET, Mme CALEIX, M. DUPEYRAT,
Mme BAYET, M. GADY.

ABSENTS EXCUSES : Mme CHRIST {pouvoir a Mme FAURE), Mme DAUDOU-ESPOSITO, Mme VANDENBERGHE
(pouvoir a Mme TOULLIER), M. MARCHIVE (pouvoir a M. LAPEYRONNIE), Mme CUCCURU-RIVOT (pouvoir &
M. RIVOT).

ABSENTS : Néant.

Monsieur Félix RIVOT est élu secrétaire de séance, conformément a l'article L.2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Réglement intérieur de la collectivité
Rapporteur : Monsieur Pascal SERRE

Monsieur le Maire expose la nécessité, pour la collectivité, de se doter d’un réglement commun s’appliquant
a I'ensemble du personnel communal précisant un certain nombre de régles, principes et dispositions
relatives a I’organisation et au fonctionnement des services de la commune. Il peut &tre complété par des
notes de services portant prescriptions générales et permanentes.

Ce projet de réglement intérieur a pour ambition, sur la base des dispositions encadrant I'activité du
personnel communal, de faciliter I'application des prescriptions édictées par le statut de la Fonction Publique
Territoriale, notamment en matiére d’organisation du travail, d’hygiéne et de sécurité, de régles de vie dans
la Collectivité, de gestion du personnel, de discipline, de mise en czuvre du réglement. Il s’applique a tous les
personnels employés par la collectivité quel que soit leur statut (titulaires ou stagiaires, agents contractuels).
Il concerne I'ensemble des locaux et des lieux d’exécutions des missions. Le réglement s’applique également
aux personnes extérieures a la collectivité mais y travaillant ou y effectuant un stage dans la mesure ol ses
dispositions peuvent les concerner.

Le projet a été soumis a Y'examen du Comité Social Territorial réuni le 8 février 23 qui a émis un avis favorable.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des présents

> APPROUVE le réglement intérieur du personnel joint en annexe de la présente,
» AUTORISE I'effectivité de ce réglement intérieur du personnel & compter de sa notification aux agents
soit le 1° mars 2023.

Fait et délibéré a CHANCELADE, le 16 février 2023.
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME AU REGISTRE DES DELIBERATIONS.
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